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ЗАЯВКА

Прошу рассмотреть вопрос о присвоении МОУ «Северский лицей» статуса участника инновационной инфраструктуры системы образования ЗАТО Северск.

	 Директор МОУ 

«Северский лицей»
	
	Т.В. Батраченко


1. Наименование соискателя статуса участника инновационной инфраструктуры системы образования ЗАТО Северск: 

     Муниципальное общеобразовательное учреждение «Северский лицей»

Почтовый адрес образовательного учреждения:

636000, г. Северск Томской области, ул. Свердлова, 9

Контактный телефон: 8 (3823) 54-99-28______ Факс:  8 (3823) 54-56-44 
E-mail: _licei-seversk@mail.ru_______________ http://sol.vseversk.ru/ 

2. Цели, задачи, основная идея предлагаемой программы, обоснование ее значимости для развития системы образования ЗАТО Северск:
В 2011 году в МОУ «Северский лицей» была принята программа развития по теме «Обогащение образовательной среды общеобразовательного учреждения средствами инновационной деятельности в условиях реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». Необходимость воспитания интеллектуальной элиты общества, субъектов науки и культуры в учреждении повышенного уровня потребовала разработки модели такого учреждения, в котором бы обеспечивались условия для полноценного раскрытия и развития индивидуальных возможностей и способностей обучающихся, а также их личностной  самореализации.
В логике разработки программы развития нами было определено рабочее понятие образовательной среды  как части социокультурного пространства, зоны взаимодействия образовательных технологий и их элементов. 

Осуществление программных мероприятий по обогащению образовательной среды направлено на совершенствование качества образования в лицее через  систему специально разработанных  мер по следующим основным направлениям: 

· содержание образования, 

· организация образовательного процесса, 

· система воспитательной работы,

· система управления образовательным учреждением. 
Главной целью комплексной программы развития лицея является формирование в полисистемном, развивающемся и развивающем образовательном учреждении обогащенной образовательной среды общеобразовательного учреждения средствами инновационной деятельности как основного элемента, способствующего реализации потребностей личности в образовании, формировании и развитии, а также обеспечивающего возможность реализации различных технологий и методик обучения и воспитания  в педагогическом процессе.
Концептуальный проект желаемого  состояния лицея как системы включает следующие направления развития:
· Разнообразие внутрипрофильных специализаций. Расширение списка курсов и совершенствование содержания программного обеспечения внутрипрофильных специализаций с целью обеспечения выбора образовательной траектории обучающихся.

· Реализация компетентностного подхода. Обеспечение формирования ключевых профессиональных компетентностей как основы профессионального развития личности.

· Использование кадрового и материального ресурсов социальных партнеров общеобразовательного учреждения (лицея): вузов, деловых центров, отделов довузовской подготовки, ассоциации выпускников и др. организаций. Расширение информационного пространства обучающихся и учителей лицея. Обеспечение информационной поддержки профильного образования с целью повышения его качества.

· Развитие и совершенствование программного продукта лицея. Создание банка программ  профильного обучения с целью обобщения и распространения опыта, а также совершенствования содержания образования в лицее за счет его всестороннего и независимого анализа.

· Внедрение инновационных образовательных  технологий. Оценка состояния технологического потенциала лицея и необходимости внедрения новых технологий с целью повышения качества образовательного процесса  и уровня мотивации обучающихся.

· Создание информационной системы лицея. Целостное информационное пространство лицея позволит интенсифицировать образовательный процесс за счет внедрения информационных технологий в систему контроля домашних заданий, единой и доступной базы данных программ и содержания образования в лицее и другого. 

· Обеспечение качества образования. Декларированной целью модернизации образования является достижение высокого качества образования. Программа развития лицея направлена на обеспечение условий выполнения целей и задач модернизации современного естественнонаучного образования.
Учебный процесс в лицее должен быть организован как особое образовательное пространство, которое позволяло бы школьнику конструировать собственную учебную деятельность и рефлексивно отслеживать ее механизмы и результаты. Конструирование образовательного пространства предполагает наличие нескольких ценностных ориентаций:

· на мир знания;

· на мир мышления;

· на социум как мир практики.

Образовательное пространство мыслится как подвижная, моделируемая система, в которой происходит постоянное движение учебных предметов, локальных образовательных практик, организуемых ситуаций, событий и относительно свободное движение школьников по этим траекториям. Приблизительная структура образовательного пространства может мыслиться как следующая:

1. Мир знания: 

· «знаниевые» (традиционные) курсы;

· практические и семинарские занятия по различным техникам в области знания (техники реконструкции, герменевтические и рефлексивные техники).

2. Мир мышления:

· задачная организация учебного процесса;

· игра как способ коллективного мышления;

· исследовательская деятельность как способ формирования новообразований теоретического мышления;

· освоение мыследеятельностных техник понимания, рефлексии через метапредметы «Знак», «Задача», «Проблема»;

· свободные спецкурсы и семинары, демонстрирующие логику и способы индивидуального мышления.

3.    Мир социальных практик:

· проектная деятельность как способ вхождения в мир социальных практик;

· разработка идей и их имитационно-игровая реализация;

· техники социального действия, самоорганизации, коммуникативные техники, психотехники.

Базовый, обязательный для всех набор учебных дисциплин и практик встроен в широкую вариативную сеть, которую учащийся определяет для себя сам. Гибкая система баллов и рейтингов является для подобной организации учебного процесса оптимальной формой контроля. Система оценивания успешности обучающегося в рамках базового или профильного курса должна выстраиваться вместе с участниками процесса. Объекты оценивания (когнитивные, коммуникативные, креативные и др. качества), а также критерии оценки открыто обсуждаются и уточняются. Оценка носит накопительный характер. Самооценка учащегося предшествует оценке учителя. Фиксация производится в технологической карте успешности ученика.

3. Программа реализации данного инновационного проекта: 
Разработка проблемы обогащения образовательной среды общеобразовательного учреждения средствами инновационной деятельности способствует реализации программных направлений реформирования отечественного образования, нацеленных на  повышение требований к выпускникам школ, унификацию образовательного пространства. 

Реализация представленной программы развития будет способствовать формированию концептуальной основы интеграции различных элементов образовательной системы, состыковке содержания учебных программ различных компонентов учебного плана (государственный, региональный, школьный, личностный), обеспечению гибкости, маневренности движения социализирующейся личности обучающегося в открытом многоуровневом образовательном пространстве и самостоятельной жизни, будет способствовать повышению качества образованности северских школьников в целом.
Прогнозируемые результаты:

· обогащение образовательной среды лицея посредством внедрения инновационных образовательных практик;

· развитые формы совместной деятельности педагогов, обучающихся и их родителей, социальных партнеров лицея;

· высокий уровень профессиональной компетенции педагогов; 

· реализация технологий личностно-ориентированного обучения и воспитания обучающихся, способствующих индивидуальному развитию личности каждого обучающегося;

· адекватная заданным функциям развития структура управления лицеем, педагогическим коллективом; 

· создание системы экспертного анализа, позволяющего регулярно фиксировать основные параметры экспертизы (уровень развития образовательного пространства школы; состояние и динамику форм совместной деятельности учителей, учащихся и их родителей; уровень творческого самоопределения учителей; реализация индивидуально-личностных планов учащихся, уровень их индивидуального развития);

· формирование устойчивой мотивированности обучающихся на образование как на одну из ведущих жизненных ценностей; создание совокупности  организационно-педагогических условий развития интеллектуально-творческих способностей с учетом индивидуальных востребований обучающихся;

· корректировка содержания общего образования с учетом пролонгированных потребностей общества в выпускнике общеобразовательного учреждения; переход к отработанной модели профильного образования; расширение сети дополнительного образования через деятельность кружков, секций, факультативов;

· создание условий повышения роли общественных институтов  в деятельности лицея.

Программными продуктами являются:

· Сборник программ элективных курсов для осуществления предпрофильного и профильного обучения, разработанных, утвержденных и апробированных в лицее.

· Разработанные матрицы и результаты диагностики профильного обучения в лицее в виде справок, отчетов классных воспитателей.

· Опыт формирования методологической компетентности в виде статей, выступлений (как преподавателей, так и обучающихся).

· Функционирование системы информационного обеспечения преподавателей и обучающихся лицея в виде схем, справок и отчетов.

· Разработанная комплексная система внутрилицейского контроля и экспертирования образовательной деятельности.

· Организация и проведение постоянно действующих семинаров и мастер-классов на базе лицея с целью представления опыта работы лицея (планы, отчеты о проведении).

· Представление результатов работы по обогащению образовательной среды и сопровождению профильного обучения, методической и воспитательной работы в виде статей, выступлений на конференциях, отчетов.

· Концепция и учебный план интеллектуально-творческой школы «Развитие». 

· Положение об Областных интеллектуально-творческих играх для учащихся лицеев и гимназий; банк заданий для проведения игр.

Оценка результатов программы развития лицея основана  на системе показателей и процедур, экспертной оценке внешних экспертов, представителей научно-педагогической общественности, МАУ ЗАТО Северск «Ресурсный центр образования», ТОИПКРО; ОГУ РЦРО, Департамента общего образования Администрации Томской области, оценке независимых экспертов. 
Общие показатели:
· качественная и количественная успеваемость обучающихся;

· сравнительный анализ успеваемости обучающихся;

· результаты тестирования и ЕГЭ, уровень полученных знаний и соответствие их федеральным стандартам на каждом этапе обучения;

· динамика развития обучающихся;
· оценка эффективности процессов профессионального и профильного самоопределения и самореализации обучающимися;
· оценка результативности обогащения образовательной среды лицея  и преемственности программ в формировании культуры самостоятельного учебного труда;
· анализ качества образовательных услуг, удовлетворение образовательных интересов и потребностей обучающихся.

· учет достижения уч-ся и личных побед по областям знаний через внедрение портфолио учащихся как комплексного документа;

· совокупность учебного и научного продукта, методических и дидактических материалов по результатам реализации программы развития.

Специальные показатели:

· характер и тип внедренных инноваций;

· уровень социальных компетенций лицеистов;

· % включения в исследовательскую деятельность обучающихся;

· психологический комфорт обучающихся;

· анализ степени удовлетворенности процессом обучения обучающихся и их родителей;

· изучение динамики показателя интереса к обучению.

4. Сроки реализации инновации: 2011-2015 гг.
Календарный план реализации программы (см. Приложение № 1)
Календарный план включает в себя несколько направлений деятельности: педагогический мониторинг как динамичная система отслеживания результативности и прогнозирования образовательно-воспитательной деятельности; педагогическое сопровождение профильного обучения в лицее; научно-исследовательская деятельность обучающихся и педагогов. В план работы включены  также направления управленческой деятельности: от контроля за реализацией программных мероприятий до тиражирования опыта в систему непрерывного образования.
5. Обоснование возможности реализации программы

В основе реализации программы развития лицея лежит опыт успешного использования  следующих принципов организации учебно-образовательной деятельности:

· программно-целевой подход, который предполагает единую систему планирования и своевременное внесение корректив в планы;

· преемственности данной программы развития и долгосрочной программы развития лицея;

· высокой профессиональной компетентностью участников образовательного процесса;

· вариативности,  предполагающей осуществление различных вариантов действий по реализации задач развития лицея;

· включения в решение задач программы развития всех субъектов образовательного пространства и социальных партнеров учреждения.

Инновационная образовательная практика лицея характеризуется также активным использованием технологии  педагогического проектирования. При этом педагогическое проектирование как технологический прием выступает как способ освоения и преобразования образовательной среды,  отличающийся необходимостью действовать в условиях неполноты информации, выбора альтернативных способов деятельности, системного рассмотрения объектов и процессов, перманентных проблемных ситуаций, ролевого поведения, коллективной творческой деятельности. Использование педагогического проектирования и формирование проектной культуры обучающегося позволяет педагогу в организации не просто обогащения образовательной среды, но и отражает ее практикоориентированность, культуросообразность, способствует становлению социальной зрелости обучающихся в ходе реализации учебно-воспитательного процесса. Формирование проектной культуры, по нашему мнению, принципиально невозможно без ценностно-смыслового самоопределения субъектов педагогического процесса в гуманистической парадигме, что является сегодня и актуальным, и востребованным.  
Таким образом, использование технологии проектной деятельности как элемента обогащения образовательной среды общеобразовательного учреждения способствует  внесению таких изменений в личность обучающихся, которые позволяют ему  как личности проявить признаки, свидетельствующие об овладении им проектной культурой; созданию мотивационных, организационно-педагогических и иных условий, способствующих полноценному формированию личности обучающегося; изменяет образовательную  среду в отдельных ее компонентах и облик учреждения в целом, способствует самореализации, самоактуализации не только обучающихся, но и педагогов.
6. Предложения по возможному распространению и внедрению результатов проекта в практику системы образования ЗАТО Северск:
На наш взгляд, ресурсом  в системе образования Северска могут быть следующие результаты: 
· концепция лицея, реализующего идею обогащения образовательной среды средствами инновационной деятельности;

· нормативно-правовые документы для организации образовательной деятельности в условиях обогащения среды;
· учебные программы и программы дополнительного образования, обогащающие учебную среду;
· модель сетевого взаимодействия с образовательными учреждениями города по распространению наиболее эффективных учебных курсов;
· учебно-методические пособия, дидактические материалы для реализации предпрофильного и профильного обучения, для организации работы по индивидуальным учебным планам.

· программы развития детской одаренности;

· пакет документов по психолого-педагогическому сопровождению образовательного процесса,
· мониторинг процесса и результатов обучения,
· модель совместной проектно-исследовательской деятельности учащихся и педагогов,
· сборники учебно-методических материалов педагогов лицея.
7. Обоснование устойчивости результатов проекта:
Предлагаемая программа развития Муниципального общеобразовательного учреждения «Северский лицей» имеет внутренний механизм  развития, залогом которого является многолетний положительный опыт реализации инновационной образовательной деятельности в течение ряда лет, в ходе которой обогащение образовательной среды учреждения является логическим продолжением проделанной работы. Полагаем, что в таких условиях программа развития жизнеспособна.

